
Это не просто национальный праздник, а важ-
ная дата в истории России.

Это выражение глубокой признательности тем, 
кто защищал и продолжает защищать суверенитет 
и безопасность нашей страны.      

 Этот праздник напоминает нам о героических 
страницах российской истории, о многовековых 
традициях общенационального единства, объеди-
няет всех истинных патриотов во имя свободы и 

благополучия России. Олицетворяет преемствен-
ность и связывает различные эпохи  государства 
российского.

Этот день символизирует силу нашей страны, 
которая крепка благодаря многонациональному 
единству и уважению к традициям каждого наро-
да.

Благодаря сплоченности, осознанию общно-
сти пути были вписаны самые яркие страницы в 
историю России: ратные подвиги, грандиозные 
трудовые свершения, культурные и научные до-
стижения. Традиции единства и гражданской со-
лидарности – основа развития нашего общества и 
государства. Только сообща, все вместе мы можем 
претворит в жизнь проекты, которые откроют но-
вые перспективы.

Единство и патриотизм для народа нашей 
России были самой надежной опорой во все 
времена, при решении самых сложных задач. И 
сегодня, когда наша Родина вновь подвергает-
ся суровым испытаниям, приверженность этим 

незыблемым ценностям и идеалам еще прочнее 
скрепляет наш народ, помогает достойно отве-
чать на сложные вызовы современности. При-
дает уверенность в достижении поставленных 
целей во имя величия и процветания нашего 
Отечества.

Пусть в наших сердцах всегда живет чувство 
единства, которое помогает преодолевать любые 
невзгоды и строить будущее на основе мира и вза-
имопомощи!            
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4 ноября – ДЕНЬ НАРОДНОГО ЕДИНСТВА

ГОД «ЗАЩИТНИКА  ОТЕЧЕСТВА». 2025 год назван по предложению Президента РФ в честь участников 
специальной военной операции и в память о подвигах предков.

Патриотизм. Преемственность поколений и уважение к защитникам  Родины – главные его постулаты.

Для адаптации участников СВО к мирной жиз-
ни запущена федеральная программа «Время ге-
роев», аналог которой «Герои КБР» реализуется 
в республике. По словам Президента РФ, наши 
бойцы уже доказали свою преданность стране и 
народу и именно они должны стать новой элитой 
России.

Итогом работы первого модуля программы, 
посвященного госуправлению и политике, стала 
встреча ее участников с Главой Кабардино-Балкар-
ской Республики Казбеком Коковым. В своем об-
ращении к ним он особо отметил:

– Вы сделали очень большое дело для страны, 
встав в нужную минуту на ее защиту, поставив себя 
под удар, с честью выполняя боевые задачи ради 
своего Отечества. Вы, и все участники специальной 
военной операции для нас – герои. Это говорит 
очень многое о вас, о вашей жизненной позиции, 
о вашем человеческом потенциале. Наша задача, 
чтобы вы в ближайшее время этот потенциал раз-
вили, реализовав себя уже в новом статусе на госу-
дарственной или муниципальной службе, в работе 
органов управления на различных уровнях.

Руководитель республики пожелал всем участ-
никам программы плодотворной работы и до-
стижения поставленных целей во благо Кабар-
дино-Балкарии и России. Приветственные слова 
прозвучали также от директора Северо-Кавказско-

го института – филиала РАНХиГС Азамата Тлисова, 
который подчеркнул значимость программы и 
наставничества как ключевого элемента развития 
будущих руководителей и эффективного инстру-
мента передачи опыта, знаний и ценностей для 
процветания региона.

В ходе встречи состоялось и первое знаком-
ство «героев» со своими наставниками, в качестве 
которых выступают депутаты Парламента, члены 
Правительства КБР, руководители муниципальных 
образований. Так, например, Хазраила Закаева – с 
главой местной администрации Урванского райо-
на Хазритом Тлежуковым. Артема Шаповалова –  
с главой местной администрации г.о. Прохладный 
Кириллом Кожуховым. Кантемира Назарова –  
с главой г.о. Баксан Хачимом Мамхеговым. На-
ставники, готовые делиться своими знаниями и 
опытом, отметили, что эта миссия стала для них 
как честью, так и профессиональным вызовом. А 
для участников эта программа должна стать сво-
еобразным социальным лифтом, помочь само-
реализоваться в профессии и общественной дея-
тельности, на государственной и муниципальной  
службе.

Из безупречных бойцов им предстоит стать эф-
фективными управленцами, потому что теперь по-
настоящему настало время, которое принадлежит 
им – защитникам Родины.

Программа открывает перед участниками две-
ри к полноценной мирной жизни.

Цель программы – подготовить компетентных 
руководителей из числа участников СВО и вете-
ранов боевых действий. За организация отвечает 
Администрация Главы КБР и Корпоративный уни-
верситет «Эльбрус».

Обучение проходят 31 человек – участники 
СВО. Еще 20 – приступят к учебе после возвра-
щения с передовой. Это люди с выдающимися 
качествами – смелостью, стойкостью и твердым 
желанием быть полезными своей малой родине. 

Обладая глубоким пониманием жизни общества, 
его социального развития, они стремятся не оста-
ваться в стороне от деятельности своих муниципа-
литетов.

Образовательный проект будет длиться год и 
включает в себя академический блок, управлен-
ческие мастерские, а также работу по нескольким 
узким направлениям и общение с наставниками. 
Также защитники Отечества пройдут стажировку 
в органах власти, будут участвовать в реализации 
общественно значимых проектов и инициатив. 
После завершения обучения участники получат 
дипломы и содействие      в трудоустройстве. В це-
лом, программа состоит из четырех модулей, пер-
вый из которых практически завершен. Впереди 
обучение экономике и финансам, региональному 
муниципальному управлению, современной тех-
нологии управления.

В рамках программы участники получат до-
полнительное профессиональное образование, 
навыки, которые помогут успешно применять по-
лученные знания на практике. Это не только спо-
собствует их личностному и профессиональному 
росту, но и укрепляет государственные институты, 
наполняя их новыми идеями и энергией.

Программа «Герои Кабардино-Балкарской Ре-
спублики» – это важный шаг к поддержке тех, кто 
отдал свои силы защите Родины. Она символизи-
рует признание их заслуг и желание общества по-
мочь им вернуться к полноценной жизни, где они 
смогут продолжать служить своему народу.
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ЦИФРОВАЯ ТРАНСФОРМАЦИЯ 
МУНИЦИПАЛИТЕТОВ: 
вызовы и перспективы 

В современном мире, где техно-
логии стремительно проникают во 
все сферы жизни, цифровая транс-
формация становится неотъемлемым 
элементом устойчивого развития на-
селенных пунктов. Муниципалите-
ты, как базовый уровень управления, 
играют ключевую роль в реализации 
цифровых решений, способных ра-
дикально изменить как внутренние 
административные процессы, так и 
качество жизни населения.   И циф-
ровизация муниципального управле-
ния – это не просто внедрение новых 
технологий, а глубокая структурная 
перестройка, охватывающая орга-
низационные, правовые, экономиче-
ские и соцкультурные аспекты.

В эпоху цифровых изменений, от 
скорости и качества внедрения ин-
новаций на местах зависит не только 
уровень комфорта граждан, но и кон-
курентоспособность муниципалов в 
целом.

Обсуждение актуальных вызовов 
и обмен успешными практиками, до-
казавшими свою успешность, впер-
вые в СКФО прошло на стратегиче-
ской сессии «Цифровая прокачка. 
Региональный день муниципалите-
тов» в Черкесске. Площадка объеди-

нила представителей федеральных 
органов власти, лидеров цифровой 
экономики, экспертов, руководителей 
региональных органов исполнитель-
ной власти и местного самоуправле-
ния из субъектов региона.

Более 250 участников, включая го-
стей из Кабардино-Балкарии, Ингу-
шетии, Дагестана, Северной Осетии-
Алания, и Чечни работали вместе над 
будущим цифровым развитием реги-
она. Главной задачей была выработка 
конкретных инициатив для цифровой 
трансформации городов и районов до 
2030 года.

Участники мероприятия, органи-
заторами которого выступили АНО 
«Цифровая экономика», Правитель-
ство Карачаево-Черкесской Респу-
блики при поддержке Всероссийской 
ассоциации развития местного само-
управления (ВАРМСУ), получили 
прикладные инструменты для вне-
дрения технологий ИИ и нейросетей 
в работу муниципалитетов, а также 
выработали предложения по разви-
тию цифровых сервисов для жителей.

По итогам встречи было выра-
ботано решение о взаимодействии 
в формате сообщества для обмена 
успешными практиками.

НАЧАЛ 
РАБОТУ 
ЦИФРОВОЙ 
УНИВЕРСИТЕТ 
МУНИЦИПАЛИТЕТОВ

Цифровая трансформация муниципалитетов стала 
основным вопросом повестки дня октябрьского заседа-
ния  Правления АСМО КБР, в работе которого принял 
участие министр цифрового развития, связи и массовых 
коммуникаций  КБР АСКЕР БОЗИЕВ.

В своем выступлении министр отметил, что Кабар-
дино-Балкария достигла определенных результатов в 
цифровизации, проанализировал текущее состояние от-
расли и выделил ключевые направления для ее дальней-
шего роста.

По его словам, республика занимает ведущее ме-
сто среди регионов Северного Кавказа по уровню 
цифровой трансформации. В частности, в республике 
успешно функционирует платформа обратной связи, 
позволяющая жителям взаимодействовать с органами 
власти. Основная цель платформы – быстрое решение 
актуальных проблем граждан. Она помогает  получать 
объективную информацию об актуальных проблемах и 
принимать меры для их решения. Также активно раз-
виваются системы электронного документооборота, к 
которому подключены более 300 организаций.

Не является секретом и высокий уровень циф-
ровизации процесса оказания государственных и 
муниципальных услуг, где важную роль играют му-
ниципальные образования, как наиболее часто взаимо-
действующие с гражданами. Сегодня в административ-
ных центрах республики действует 12 филиалов МФЦ. 
Совместно с Министерством строительства, архитек-
туры и ЖКХ КБР реализован проект создания инфор-

мационной системы обеспечения градостроительной  
деятельности.

К числу важнейших относится вопрос и обеспече-
ния жителей качественными услугами связи. В целом 
на сегодняшний день практически вся территория ре-
спублики покрыта сетями сотовой связи.

В нынешнем году началась работа по внедрению 
принципов и стандартов клинетоцентричности в ор-
ганах местного самоуправления. Для этого отобра-
ны четыре органа местного самоуправления КБР:  
г.о. Нальчик, г.о. Прохладный, Баксанский и Эльбрус-
ский муниципальные районы. В 2026 году эта работа 
будет проведена во всех органах местного самоуправ-
ления.

Важным преимуществом для жителей является эсте-
тический вид столицы республики Нальчика. С этой 
целью ведется реализация программы «Чистое небо». 
К тому же подземные коммуникации менее уязвимы, а 
значит становятся надежнее.

Говоря о перспективах, Аскер Бозиев особо отметил, 
что для дальнейшего развития  цифровой отрасли в ре-
спублике планируется создание технологического парка 

креативных индустрий. Это позволит создать более 450 
новых рабочих мест. Таким образом IT-парк призван 
стать «цифровым ядром» региональной экономики.

Подводя итог обсуждению аспектов внедрения 
цифровых технологий в систему органов местного са-
моуправления республики, Председатель Правления 
АСМО КБР МАКСИМ ПАНАГОВ отметил, что циф-
ровая трансформация – это не просто внедрение техно-
логий, а фундаментальные изменения системы управ-
ления. Муниципалитеты, оснащенные современными 
цифровыми инструментами, становятся ближе к лю-
дям, оперативнее реагируют на запросы и эффективно 
решают повседневные задачи. Поэтому было принято 
решение рекомендовать главам муниципальных обра-
зований республики обеспечить системную разработку 
и внедрение мероприятий по основным показателям 
эффективности цифрового развития органов местного 
самоуправления. А также просить Министерство циф-
рового развития, связи и массовых коммуникаций КБР 
организовать системное методическое сопровождение 
внедрения цифровых технологий и развития рейтинга 
цифровой трансформации в органах местного само-
управления республики.

Платформа университета продолжает развивать систему онлайн-обучения для 
специалистов органов местного самоуправления. На сегодня участникам программы 
доступно 175 образовательных курсов по 17 направлениям подготовки, а база знаний 
регулярно обновляется с учетом современных запросов муниципальной сферы.

Главными преимуществами обучения в университете остаются дистанционный 
формат, бесплатный доступ и возможность совмещать учебу с основной профес-
сиональной деятельностью. После прохождения программ слушатели получают 
электронные сертификаты, подтверждающие повышение квалификации, Данные 
программы уже стали важной опорой в повседневной работе и отвечают запросам 
муниципального сообщества.

Муниципальным специалистам сегодня необходимо владеть инструментами 
управления в таких областях, как инфраструктурное развитие, инвестиционная поли-
тика, качество муниципальных услуг и устойчивое развитие территорий, особенно в 
условиях ограниченных ресурсов. Практическая направленность обучения помогает 
участникам сразу внедрять полученные знания в работу. В условиях стремительной 
цифровизации и новых вызовов муниципальные служащие нуждаются в постоянном 
профессиональном росте. Поэтому такие проекты помогают специалистам развивать 
свою малую родину и принимать грамотные управленческие решения в интересах жи-
телей.

Актуальная информация о программах обучения для муниципальных служащих 
размещена на официальном портале МУНИЦИПАЛИТЕТЫ.РФ.

Цифровой 
университет (ЦУМ) 

является 
инструментом 
формирования 

высококвалифицированных 
муниципальных 

управленцев

КЛЮЧ К УСТОЙЧИВОМУ РАЗВИТИЮ 
И ЭФФЕКТИВНОМУ УПРАВЛЕНИЮ



МУНИЦИПАЛЬНАЯ СЛУЖБА КАК ПРИЗВАНИЕ

АНЗОР АФАШАГОВ – начальник 
Управления по молодежной политике 
местной администрации г.о. Нальчик, 
кандидат физико-математических наук.

Большая часть его деятельности по-
священа служению родному городу и 
республике. С юных лет он трудится на 
благо общества, увлеченно работает с мо-
лодежью и вкладывает душу в развитие 
родного края.

Профессиональный путь Анзора Афа-
шагова насыщен многогранным опытом 
от научной работы в КБГУ, где он являет-
ся доцентом, до руководства Молодежной 
палатой при Парламенте КБР VIII созыва 
и реализации важных общественных про-
ектов. От просветительских инициатив 
до крупных молодежных форумов. Каж-

дый этап его карьеры наполнен поиском новых возможностей для саморазвития и 
поддержки молодежи. Он осуществляет всестороннюю поддержку молодых людей 
города – от помощи проектным командам до наставничества школьников и студен-
тов, содействия в трудоустройстве и решения сложных вопросов социальной сферы. 
Его общественная активность и научные достижения позволяют более глубоко по-
нимать нужды молодежи и эффективно решать возникающие проблемы.

– Моя работа начинается там, где заканчиваются шаблоны и формальности, там, 
где нужна реальная поддержка, участие и внимание к судьбе каждого молодого че-
ловека. Сегодня для молодежи имеются широкие возможности для развития и само-
совершенствования в рамках реализации молодежной политики на территории г.о. 
Нальчик, –  считает Афашагов.

Именно с преподавательской деятельности начал он свое служение и был одним 
из первых, кто проходил программу обучения Служению. Недавно он со своей ко-
мандой принимал участие в форуме в Ставрополе, где ребята работали над привлече-
нием молодежи на государственную и муниципальную службу. Этот проект вошел в 
число победителей и будет представлен на федеральном уровне. 

Его история – это преданность родной земле, ответственность и стремление слу-
жить на благо общества, быть источником вдохновения для поколения будущих ли-
деров.

Муниципальный вестник
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Выступая на его открытии, заме-
ститель начальника Управления  РФ 
по внутренней политике Евгений Гра-
чев отметил, что отдельные вопросы, 
прорабатываемые в рамках проекта, 
обсуждались на встрече с Президен-
том России, а потом вошли в пере-
чень его поручений.  

– У нас много вопросов, тре-
бующих проработки участниками 
федеральных проектных команд, 
в которых работают главы муници-
палитетов и представители админи-
страций, а сегодня мы их усиливаем 
наставниками-руководителями и 
экспертами федерального уровня, – 
подчеркнул Евгений Грачев.

Уже создано 16 отраслевых про-
ектных команд, которые анали-
зируют инициативы и занимают-
ся решением системных проблем 
муниципалитетов. А федеральные 
наставники будут давать оценку и 
выполнять правовую экспертизу ини-
циатив, участвовать в их реализации 
на федеральном уровне. Их опыт и 
экспертные знания помогут система-
тизировать инициативы, повысить их 
качество и вывести важные предло-
жения на уровень законотворчества.

ВАРМСУ:  
муниципалитет 
наставников

Всероссийская ассоциация 
местного самоуправления запустила 

институт наставничества

ЛУЧШИЙ ДОМ. ЛУЧШИЙ ДВОР
ВАРМСУ поддержало III Всероссийский конкурс лучших практик управле-

ния многоквартирными домами в рамках партийного проекта Единой России 
«Школа ЖКХ». 

Конкурс проводится в целях повышения активности и ответственности соб-
ственников в вопросах содержания имущества многоквартирных домов, инфор-
мирования граждан по вопросам защиты своих прав в сфере ЖКХ по пяти но-
минациям:

– Лучший двор;                                 – Самый энергоэффективный дом;
– Лучший подъезд;	                       –  Молодые руки района.
– Самый дружный дом;
Основными задачами конкурса являются выявление и обнародование луч-

ших практик и поощрение активных собственников и качественно работающих 
управляющих компаний.

Заявки от граждан и юридических лиц принимаются до 15 ноября, а голосо-
вание пройдет с 15 октября до 15 декабря.

Итоги конкурса будут подведены в декабре нынешнего года.

Муниципальная служба – не просто работа, это служение, искренний порыв 
помогать людям, землякам, делать все возможное, чтобы жизнь в селах, городах, 
районах становилась лучше и комфортнее. И не потому, что за это заплатят или 
похвалят, а потому, что так велит сердце.

Президент РФ Владимир Путин назвал миссией работу на муниципальном уров-
не, добавив, что это и огромная ответственность, и настоящее призвание, и важ-
нейшее для государства служение.

С представителями местного самоуправления люди связывают свои надежды на 
перемены к лучшему,  ведь именно муниципальные работники ближе всего к народу, а 
значит лучше всего ориентируются в истинных его чаяниях.

             
СЛУЖЕНИЕ – ГЛАВНЫЙ ПРИНЦИП ЕЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

СВЕТЛАНА ВЕГВИЦ – глава с.п. ста-
ницы Солдатская Прохладненского райо-
на КБР. 

– Я горжусь, что являюсь частью муни-
ципальной команды  республики. Вместе 
со своими коллегами нам удается многое 
при поддержке Главы Кабардино-Балка-
рии Казбека Кокова.

Мой путь на муниципальной службе 
начался с 2008 года, когда я была направ-
лена после окончания вуза на учебную 
практику в местную администрацию Про-
хладненского района. Так сложилось, что 
в 2013 году перешла работать в родную 
станицу на должность зам. главы с.п. ста-
ницу Солдатскую, а позже была назначена 
главой администрации.

Моя жизнь неразрывно связана с род-
ной станицей. Здесь я родилась, получила среднее образование, создала семью, вос-
питываю своих детей.    Моя деятельность направлена на служение жителям, потому 
что благополучие моего родного края равноценно благополучию собственной семьи.

Сегодня наша станица активно развивается, в немалой степени благодаря общим 
усилиям и поддержке ее жителей. Мы реализуем национальные проекты, направлен-
ные на улучшение качества жизни наших людей. Построено общеобразовательное 
учреждение на 250 мест и детский сад на 140 мест, произведен капитальный ремонт 
детской школы искусств, реконструкция памятников. Также в фокусе внимания до-
рожная инфраструктура – капитальный ремонт дорог, устройство системы уличного 
освещения. Благодаря заботам настоятеля станичного храма, помощи жителей и ме-
ценатов ведется возрождение православного храма архистратига Михаила.

Все мои решения направлены на бла-
го моих земляков. Я понимаю меру ответ-
ственности перед жителями и всеми си-
лами стараюсь оправдать оказанное мне 
доверие. Любовь к своей малой родине, 
преданность своему делу и стремление 
обеспечить достойное будущее нашим 
детям – вот главные принципы моей ра-
боты.  Я регулярно провожу встречи с 
жителями, выезжаю на проблемные объ-
екты. Важно слышать людей, вникать в их проблемы, находить решения вместе с 
ними. Всегда стараюсь работать на результат. Да, это не просто, нередко приходить-
ся решать противоречивые задачи в сложных условиях. Но когда видишь результат 

своих усилий, понимаешь, что все было 
не зря.

Наш край всегда славился казачьей 
вольностью и крепкими традициями, ко-
торые мы сегодня стремимся сохранять и 
возрождать. Недавно на нашей земле про-
шел традиционный Межмуниципальный 
казачий фестиваль «Казачьи игры – 2025» 
памяти первого Президента Кабардино-
Балкарской Республики Валерия Муха-
медовича Кокова. Мероприятие стало 

настоящим праздником казачьей культуры, объединившим жителей и многочислен-
ных гостей станицы. Программа фестиваля была насыщенной и разнообразной. На 
центральной площади проходило народное гулянье, где каждый мог найти занятие 
по душе. Особенное впечатление на зрителе произвело выступление казачьего ансам-
бля «Любава» Троицкого дома культуры, народного фольклорного ансамбля «Терцы» 
Луковского дома культуры республики Северная Осетия-Алания, артистов нашей 
республики и Детской школы искусств станицы. В рамках фестиваля были органи-
зованы мастер-классы для знакомства с традициями казачества, для детей работали 
развлекательные площадки, проводились 
творческие конкурсы.

Организаторы этого незабываемого 
праздника – специалисты Дома культуры, 
местной администрации станицы Солдат-
ской, библиотеки, казаки станичного ка-
зачьего общества и Терско-Малкинского 
окружного казачьего  общества вложили 
всю душу в его подготовку и проведение. 
Благодаря совместным усилиям фести-
валь стал знаковым событием в культурной жизни не только станицы, но и нашей 
многонациональной республики.

БОЛЬШАЯ  ЧЕСТЬ – СЛУЖЕНИЕ НАРОДУ



Немало воды утекло в Урухе и Лескене, в междуречье ко-
торых возникло небольшой село. С той поры здесь в мире и 
согласии живут кабардинцы и осетины. В октябре нынешнего 
года сельское поселение Озрек отметило столетний юбилей.

Жители селения вписали немало ярких страниц в герои-
ческую и трудовую летопись Кабардино-Балкарской Респу-
блики. Среди них известные государственные деятели, пере-
довики сельскохозяйственного производства, видные ученые 
и деятели культуры. В годы Великой отечественной войны его 
жители мужественно сражались на фронте ради мирного бу-
дущего Родины.

Сегодня Озрек, как и все сельские населенные пункты 
республики активно развивается. Здесь обновляется инфра-
структура здравоохранения, образования, культуры и спорта, 
дорожная сеть. Сельчане с почтением относятся к националь-
ным обычаям и традициям, чтут семейные ценности и народ-
ной культуры.

В торжественных мероприятиях приняли участие много-
численные гости. Поздравить жителей села приехали Глава 
Кабардино-Балкарской Республики Казбек Коков и делегация 
Северной Осетии-Алании, в состав которой вошли представи-
тели администрации Главы братской республики и ее муници-
пальных районов.

Обращаясь к участникам торжеств, Глава Северной Осе-
тии-Алании Сергей Меняйло особо отметил: «Я с большой 
радостью приехал разделить  праздничный день с жителями 
Озрека. Наши земляки, которые живут здесь бок о бок с ка-
бардинскими братьями, бережно хранят и традиции, культуру  

своих предков. Наши регионы связаны крепкими добрососед-
скими взаимоотношениями, которые будем и в дальнейшем 
сохранять и развивать».

К этому событию было приурочено открытие на базе 
Дома культуры Межнационального культурного центра име-
ни первого Президента Кабардино-Балкарии Валерия Муха-
медовича Кокова. Перед участниками праздника выступили 
известные творческие коллективы и исполнители соседних  
республик.     

 «Несомненно, что новый культурный центр станет ме-
стом проведения значимых мероприятий. И они еще больше 
укрепят вековые традиции братства и дружбы между нашими 
народами», – сказал Казбек  Коков в своем выступлении.

Празднично было и на площадке перед Домом культуры. 
По старинному национальному обычаю гостей встречали 
всадники на лошадях, а на столах стояли традиционные уго-
щения. С историей села можно было познакомиться на раз-
вернутой здесь же выставке.    

Гости почтили память героев, павших в годы Великой 
Отечественной войны, посетили местную школу, отремонти-
рованную благодаря федеральной программе модернизации 
школьных систем образования. По поручения Сергея Меняй-
ло школе были переданы комплекты учебников осетинского и 
дигорского языков.

В ходе встречи в Озреке главы республик обсудили и пер-
спективы дальнейшего сотрудничества, в том числе на уровне 
муниципалитетов. Выразили уверенность, что такой формат 
встреч придаст совместным проектам двух республик более 
конкретные очертания, поможет специалистам обмениваться 
опытом.

Этот день стал особенным праздником для всех 
жителей и гостей города, ведущего свою историю 
с 1765 года. За этот отрезок времени Прохлад-
ный прошел путь от небольшой станицы, до со-
временного, динамично развивающегося города 
с богатой историей и культурой. Отсюда вышли 
многие видные деятели науки, культуры, спорта, 
образования, народного хозяйства, военные. И се-
годня в этом городе живут настоящие патриоты, 
люди с активной жизненной позицией, умеющие 
держать слово, быть верными товарищами, чтить 
казачьи обычаи и традиции, беззаветно защищать 
Отечество и беречь память о героях. В этом залог 
новых достижений и поступательного движения  
вперед.

В честь юбилея в городе прошли праздничные 
мероприятия, среди которых особое место заняло 
чествование наиболее отличившихся людей горо-
да, почетных жителей, ветеранов. Именно для это-
го случая была выпущена памятная медаль «260 
лет городу Прохладному».

Самым ярким в праздничной палитре стал тра-
диционный Межрегиональный фестиваль народ-
ного творчества «Как на речке Малке», собравший 
множество гостей из Ставрополья, Северной Осе-

тии-Алании, городских округов и районов Кабар-
дино-Балкарии.   

Особы статус празднику придало участие по-
четных гостей, отметивших значимость этого 
праздника. От имени Главы КБР Казбека Кокова  
жителей города  поздравили первый заместитель 
Правительства КБР Сергей Говоров и депутат  
Парламента республики Олег Марцуль.

В своем выступлении мэр г.о. Прохладный 
Кирилл Кожухов особо отметил: – «Мы живем 
в уникальном месте, где история встречается с 
современностью, и каждый из нас вносит свой 
вклад в развитие будущего. И сегодняшний празд-
ник – символ любви к месту, где мы живем, ра-
ботаем, растим детей. День, когда мы все вместе 

вспоминаем прошлое, радуемся настоящему и 
строим будущее. Пусть наш любимый город про-
цветает, а его жители живут в мире, благополучии 
и гармонии».

О том, что Прохладный город замечательных 
людей наглядно демонстрировала выставка-экспо-
зиция «Связь времен, связь поколений», организо-
ванная городской библиотекой в Парке культуры и 
отдыха.

Здесь были представлены фотографии с вида-
ми Прохладного с начала 20-го века. На них запе-
чатлена жизнь прохладян на протяжении многих  
десятилетий. Юные художники представили свои 
работы, посвященные родному городу. А все жела-
ющие могли принять участие в мастер-классах, где 
опытные мастера делились секретами по изготов-
лению художественных изделий.

По нраву жителям пришлась и акция «Города 
лирический портрет», в которой была представле-
на история Прохладного в поэтических образах. 
Особое внимание привлекли выступления пред-
ставителей экстремальных видов спорта. В рамках 
проекта «Улицы России» спортсмены демонстри-
ровали свои навыки на специальных площадках.

А заключительным аккордом праздника стал 
концерт в городском парке. Здесь своим искус-
ством многочисленных зрителей порадовали само-
бытные творческие коллективы.  
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260 лет вдохновения и развития
Прохладный отметил свой юбилей

КРЕПКА СЕМЬЯ – КРЕПКА ДЕРЖАВА
Сразу три семьи из СКФО стали победителями Все-

российского конкурса «Лучшая семья года» в новой номи-
нации «Семья защитника  Отечества». За победу в этом 
юбилейном сезоне боролись 11 000 семей со всей России.  

В числе триумвиратов – семейная пара Эльдар и Фати-
ма Чеченовы из поселка Кашхатау Черекского района КБР.

Глава семьи Эльдар Чеченов – ветеран боевых дей-
ствий, после начала СВО отправился защищать интересы 
Родины, добросовестно выполнял свои обязанности ко-
мандира подразделения, за что имеет различные награды и 
благодарности. В настоящее время  является заместителем  
руководителя  Филиала Фонда «Защитники Отечества» по 
КБР, проводит мероприятия по патриотическому воспита-
нию подрастающего поколения. Фатима Чеченова – домо-
хозяйка, на ней лежит ответственность за семейный очаг. 
В семье растет пятеро детей. Старшие сестренки души не 
чают в своем младшем братишке Батыре, которому испол-
нился только год.

Своих детей Чеченовы стараются воспитывать в духе 
традиционных семейных ценностей и патриотизма, уделяя 
много внимания их разностороннему развитию.

СЕЛЕНИЮ  ОЗРЕК – 100 ЛЕТ 


